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Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-07-09

STOWARZYSZENIE DWIE KRESKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. HOZA Nr domu 86 Nr lokalu 410

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-682

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 502583195

Nr faksu E-mail kontakt@dwiekreski.pl Strona www www.dwiekreski.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2020-04-15

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-07-20

publicznego

5. Numer REGON 38161346300000 6. Numer KRS 0000837345

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

rewizyjnej

Kalina Gawroniska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Witold Hendrysiak Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Ewelina Chaciriska Cztonek Zarzadu TAK
Maria Stachowiak Cztonek Zarzadu TAK
Hanna Zymetka Cztonek Zarzadu ds. TAK
finanséw
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jan Wanke cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
fnionej SInych cztonké kontroli lub
ZZ ;zlzzle)] il i G e A R S e Weronika Staszewska cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Adriana Denys Starzec cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia sa:

1.

Pomoc spoteczna adresowana do kobiet bedgcych w cigzy, znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej (z mozliwoscig kontynuacji pomocy po
porodzie), oraz po stracie dziecka w okresie cigzy lub w trakcie porodu.

2.

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz: poszanowania wolnosci, godnosci i
praw cztowieka na kazdym etapie jego rozwoju, wartosci rodzinnych,
humanitaryzmu oraz solidarnosci miedzyludzkie;j.

3.

Wspieranie dziatan sprzyjajacych tworzeniu spoteczeristwa obywatelskiego
i promowanie aktywnosci spotecznej, w szczegdlnosci w zakresie realizacji
praw i wolnosci cztowieka i innych wartosci, o ktérych mowa w punkcie
powyzej.

2

4.,

Inspirowanie i realizowanie inicjatyw wspierajacych i wzmacniajacych
macierzynstwo, ojcostwo, instytucje rodziny i matzenstwa.

5.

Promocja i organizacja wolontariatu. Budowanie sieci wolontariuszy na
terenie catego kraju.

6.

Edukacja, o$wiata oraz prowadzenie badan w dziedzinie wolnosci i praw
cztowieka oraz innych wartosci, o ktérych mowa w punktach 1-5 powyzej.
7.

Prowadzenie i promowanie dziatalnosci twérczej w dziedzinach
wskazanych w punktach 1-5 powyze;j.

8.

Rozwijanie wspotpracy miedzy ludZzmi i organizacjami dgzgcymi do
realizowania celéw podobnych do celéw Stowarzyszenia wymienionych w
punktach 1-5 powyzej oraz upowszechnianie podobnej koncepgji
aktywnosci obywatelskiej, w tym przedstawianie jej organom
panstwowym i samorzagdowym oraz innym instytucjom i osobom.

9.

Dazenie do tworzenia warunkdéw utatwiajgcych realizacje podobnych
projektéw spotecznych i obywatelskich oraz podejmowanie dziatarn w celu
promowania takich inicjatyw.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego poprzez:

1.

Prowadzenie telefonu zaufania dla kobiet w cigzy, ktére znalazty sie w
trudnej sytuacji zyciowej.

2.

Organizowanie pomocy, wsparcia i budowanie relacji z kobietami w cigzy.
3.

Pomoc materialng, finansowa, medyczng, psychologiczng, prawnga,
specjalistyczng, informacyjng kobietom, ktorymi opiekuje sie
Stowarzyszenie.

4.

Pomoc w przypadku urodzenia chorego dziecka lub poronienia.

5.

Prowadzenie doradztwa na rzecz kobiet, ktdrymi opiekuje sie
Stowarzyszenie.

6.

Prowadzenie portalu internetowego, na ktérym publikowane bedg m. in.
artykuty i publikacje zwigzane z celami Stowarzyszenia.

7.

Prowadzenie wydawnictwa, sklepu internetowego, strony internetowe;j i
innych form komunikacji elektronicznej, ktére umozliwig wydawanie i
sprzedaz m.in. publikacji, e-bookdéw i gadzetéw zwigzanych z celami
Stowarzyszenia.

8.
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Publiczne wypowiadanie sie w sprawach zwigzanych z celami
Stowarzyszenia.

9.

Rozwijanie wolontariatu poprzez organizowanie szkolen, warsztatow,
spotkan, imprez kulturalnych i naukowych.

10.

Opracowywanie i realizowanie programéw pomocy skierowanych do
kobiet w cigzy bedacych w trudnej sytuacji zyciowe;j.

11.

Przygotowanie i rozwdj narzedzi informatycznych wspierajacych realizacje
programdéw pomocy.

12.

Wspotprace z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ zbiezng z celami
Stowarzyszenia.

13.

Inicjowanie i prowadzenie akcji spotecznych zwigzanych z celami
Stowarzyszenia.

14.

Utrzymywanie kontaktow i wymiane doswiadczen z podmiotami w
Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg, ktére w swojej dziatalnosci
podzielajg cele statutowe Stowarzyszenia.

15.

Prowadzenie studidow i badan wspierajgcych realizacje celow
Stowarzyszenia wymienionych w § 4 pkt 1-5.

16.

Gromadzenie i przetwarzanie informacji i materiatdw wspierajacych
realizacje celéw Stowarzyszenia § 4 pkt 1-5.

17.

Pozyskiwanie Srodkéw na dziatalnos¢ Stowarzyszenia, w tym darowizn,
pozyczek, subwencji i dotacji oraz organizowanie zbiérek srodkow
finansowych.

18.

Wspieranie, posrednio lub bezposrednio, dziatalnosci podmiotéw, w tym
w szczegdlnosci podmiotdw posiadajgcych status organizacji pozytku
publicznego lub innych podmiotéw o celach niezarobkowych, ktérych
celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci w sferze praw i wartosci
wymienionych w § 4 pkt 1-5 lub wspieranie takiej dziatalnosci, w
szczegblnosci w formie: darowizn, fundowania stypendiow

3

lub dokonywania wptat na fundusz stypendialny, pozyczek, obejmowania
lub nabywania udziatéw lub

akcji w takich spotkach, doptat, wspdtdziatania w formach dozwolonych
prawem.

19.

Wspieranie dziatalnosci wydawniczej i/lub oswiatowej na rzecz innych
podmiotéw, w szczegdlnosci w formie: darowizn, i dotacji.

20.

Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi specjalistami i organizacjami w
zakresie objetym celami Stowarzyszenia.

21.

W zakresie przewidzianym stosownymi regulacjami prawnymi, inicjowanie
postepowan i reprezentowanie jednostek i podmiotéw przed krajowymi i
miedzynarodowymi organami sagdowymi, administracyjnymi i
spotecznymi, a takze wstepowanie do tych postepowan w charakterze
przedstawiciela spotecznego oraz podejmowanie innych dziatan prawnych
majacych na celu ochrone praw i wartosci wymienionych w § 4 pkt 1-5.
22.

Przetwarzanie danych osobowych, w szczegdélnosci danych osobowych
0sb6b wspierajgcych dziatania Stowarzyszenia, zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych.

23.

Udziat w projektach realizowanych przez inne organizacje majace cele
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zbiezne z celami Stowarzyszenia.

24,

Udzielanie wsparcia o charakterze finansowym w réznych formach, a w
szczegblnosci poprzez udzielanie darowizn, nieodptatnych swiadczen,
pozyczek, ponoszenie okreslonych kosztéw i wydatkéw oraz innego
rodzaju wsparcia, w tym wsparcia o charakterze rzeczowym,
organizacyjnym, technicznym, szkoleniowym i informacyjnym na rzecz
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w dziedzinie praw i wartosci
wymienionych w § 4 pkt 1-5.

25.

Wspieranie dziatalnosci operacyjnej i inwestycyjnej organizacji
pozarzadowych dziatajgcych w sferze praw i wartosci wymienionych w § 4
pkt 1-5, w tym fundowanie okreslonych przedsiewzie¢ lub programéw.
26.

Udzielanie pomocy finansowej konkretnym osobom lub grupom oséb w
celu pokrycia przez nie kosztéw nauki, w tym czesnego i innych optat —w
formie stypendidw, pozyczek, pokrywania wydatkéw i w innych formach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Dwie Kreski od poczatku swojego istnienia kieruje sie misjg wspierania kobiet w cigzy oraz matek znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej. Nasze dziatania skupiajg sie na udzielaniu pomocy emocjonalnej, organizacyjnej, prawne;j i
materialnej kobietom, ktdre czesto stajg wobec samotnosci, braku wsparcia bliskich, problemoéw mieszkaniowych, finansowych
czy zdrowotnych. Pomagamy réwniez kobietom po poronieniu, otaczajac je wsparciem w jednym z najtrudniejszych momentow
zycia.

Rok 2024 byt czasem dynamicznego rozwoju, systematyzowania dziatan i jednocze$nie ogromnego wysitku catej naszej
spotecznosci wolontariuszy. Nasze wsparcie nabrato konkretnego wymiaru w codziennosci setek kobiet, ktdre mogty poczué, ze
nie sg same.

Jednym z filaréw naszej dziatalnosci pozostaje codziennie funkcjonujgcy Telefon Zaufania, przeznaczony dla kobiet w cigzy oraz
kobiet po stracie. Dziata on kazdego dnia, rdwniez w Swieta, w godzinach 18:00-23:00. Telefon to przestrzen petna zrozumienia,
gdzie kazda rozméwczyni moze poczuc sie wystuchana i zaopiekowana.W 2024 roku nasi dyzurujacy wolontariusze — gtéwnie
kobiety przeszkolone w zakresie wsparcia kryzysowego— przeprowadzili 724 rozmowy. Dla wielu dzwonigcych to byt pierwszy
moment, w ktérym mogty szczerze opowiedzie¢ o swoim leku, samotnosci, trudnej sytuacji rodzinnej czy finansowej. Telefon
Zaufania stanowi nie tylko wsparcie emocjonalne, ale i punkt wyjscia do dalszej, indywidualnej pomocy.

Nasze wsparcie nie koriczy sie na rozmowie telefonicznej. W minionym roku Stowarzyszenie objeto pomoca 119 kobiet, ktére
aktywnie korzystaty z rdznych form wsparcia oferowanych przez nasze struktury. Od poczatku dziatalnosci byto to juz 319 kobiet.
Kazda z tych historii byta inna — czesto bardzo ztozona, nierzadko dramatyczna. Kobiety trafiaty do nas z doswiadczeniem
przemocy domowej, bez wsparcia partnera, z niepewnoscia finansowg, bez dachu nad gtowg lub po stracie dziecka. Pomoc
miata charakter kompleksowy i byta dostosowywana do indywidualnych potrzeb kazdej Podopiecznej.

Wolontariusze terenowi— dziatajgcy w ramach lokalnych zespotéw — towarzyszyli kobietom w ich codziennosci: robili zakupy,
pomagali w opiece nad dzie¢mi, wspierali w kontaktach z urzedami i instytucjami, a w przypadku kobiet obcojezycznych —
ttumaczyli wizyty lekarskie i sprawy urzedowe. Wspieralismy w uzyskaniu $wiadczen i zasitkdw, kierowalismy do potoznych,
psychologow i doradcow laktacyjnych.

Za kazdym aktem pomocy stoi cztowiek — wolontariusz. W 2024 roku nasza spotecznosc liczyta 2 299 oséb. To kobiety i
mezczyzni z catej Polski, ktorzy zdecydowali sie podzieli¢ swoim czasem, doswiadczeniem i empatia. Dziatali w réznych rolach —
jako wolontariusze lokalni towarzyszyli Podopiecznym osobiscie, pomagajac w zakupach, opiece nad dzie¢mi czy transporcie do
lekarza. Inni budowali struktury wewnetrzne, prowadzili szkolenia, organizowali kampanie informacyjne i zarzadzali
komunikacjg.

Zbudowalismy 22 zespoty lokalne dziatajgce w terenie. Dzieki temu obecnie mamy wolontariuszy w 77% powiatow w Polsce, co
pozwala nam udziela¢ pomocy w wielu miejscach w sposdb szybki i skuteczny.
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Wiele kobiet, ktore trafiajg pod nasze skrzydta, doswiadcza trudnosci ekonomicznych. W odpowiedzi na te potrzeby,
Stowarzyszenie zapewnito réznorodng pomoc rzeczowg — od wyprawek dla noworodkdéw i kobiet w potogu, po srodki
higieniczne, leki i zywnos¢.

W 2024 roku az 69 Podopiecznych otrzymato wsparcie finansowe, ktérego tgczna wartos¢ wyniosta ponad 116 tys. ztotych. Byty
to $rodki przeznaczone na niezbedne potrzeby, ktdre nie mogty zostac sfinansowane ze zrédet publicznych — m.in. konsultacje
lekarskie, leki, optaty czynszowe czy zywnosc.

Szczegblnym obszarem naszej dziatalnosci jest wsparcie okotoporodowe — swiadczone przez potozne, doule i inne
wykwalifikowane specjalistki. Kobiety objete opieka mogty skorzystac z porad w zakresie przebiegu cigzy, porodu, potogu,
karmienia piersig i opieki nad noworodkiem. Tego rodzaju pomoc niejednokrotnie przektadata sie na zwiekszone poczucie
bezpieczenstwa i kompetencji rodzicielskich u naszych Podopiecznych.

Wiele z naszych Podopiecznych doswiadcza nie tylko trudnosci osobistych, ale i prawnych — zwigzanych z sytuacjg rodzinng,
zatrudnieniem, alimentami czy procedurami urzedowymi. Dzieki zespotowi prawnikéw i wolontariuszy specjalizujgcych sie w
prawie rodzinnym i cywilnym, kobiety mogty liczy¢ na pisma procesowe, pomoc w kontaktach z sgdami i administracjg oraz
biezace doradztwo prawne.

Dzieki aktywnosci w mediach spotecznosciowych oraz wtasnej stronie internetowej, docieramy do szerokiego grona odbiorcéw.
Publikujemy tresci edukacyjne, wzmacniajgce i informujgce — o zdrowiu psychicznym, macierzynistwie, prawach kobiet w cigzy
czy dostepnych formach pomocy.

Stowarzyszenie Dwie Kreski kazdego dnia stara sie by¢ obecne w zyciu kobiet, ktére tego potrzebujg. Dzieki wsparciu
darczyncéw, zaangazowaniu wolontariuszy i zaufaniu Podopiecznych, tworzymy realng sie¢ pomocy.

Dzieki nieustannemu zaangazowaniu naszych wolontariuszy oraz darczyrnicow moglismy wprowadza¢ zmiany w zyciu
konkretnych osdb. JesteSmy gotowi na kolejne wyzwania i dalsze wzmacnianie kobiet —tam, gdzie dwie kreski na tescie
cigzowym wywotujg wiecej strachu niz radosci.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 286
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

DZIAtALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE
INFORMACIJI - TELEFON

ZAUFANIA DLA KOBIET W CIAZY, KTORE
ZNALAZLYSIE W TRUDNEJ SYTUACII

ZYCIOWEJ Dziata on kazdego dnia, réwniez w
Swieta, w godzinach 18:00-23:00. Telefon to
przestrzen petna zrozumienia, gdzie kazda
rozmoéwczyni moze poczué sie wystuchana i
zaopiekowana.W 2024 roku nasi dyzurujacy
wolontariusze — gtéwnie kobiety przeszkolone w
zakresie wsparcia kryzysowego — przeprowadzili
724 rozmowy. Dla wielu dzwoniacych to byt
pierwszy moment, w ktérym mogty szczerze
opowiedzie¢ o swoim leku, samotnosci, trudnej
sytuacji rodzinnej czy finansowe;j. Telefon
Zaufania stanowi nie tylko wsparcie
emocjonalne, ale i punkt wyjscia do dalszej,
indywidualnej pomocy.

63.99.7

864,95 zt

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

ORGANIZOWANIE POMOCY MATERIALNEJ |
NIEMATERIALNEJ DLA

KOBIET W CIAZY1 POLOGU W minionym roku
Stowarzyszenie objeto pomoca 119 kobiet, ktére
aktywnie korzystaty z réznych form wsparcia
oferowanych przez nasze struktury. Od poczatku
dziatalnosci byto to juz 319 kobiet. Kazda z tych
historii byta inna — czesto bardzo ztozona,
nierzadko dramatyczna. Kobiety trafiaty do nas z
doswiadczeniem przemocy domowej, bez
wsparcia partnera, z niepewnoscig finansowga,
bez dachu nad gtowa lub po stracie dziecka.
Pomoc miata charakter kompleksowy i byta
dostosowywana do indywidualnych potrzeb
kazdej Podopiecznej.

Wolontariusze terenowi— dziatajgcy w ramach
lokalnych zespotéw — towarzyszyli kobietom w
ich codziennosci: robili zakupy, pomagali w
opiece nad dzie¢mi, wspierali w kontaktach z
urzedami i instytucjami, a w przypadku kobiet
obcojezycznych — ttumaczyli wizyty lekarskie i
sprawy urzedowe. Wspieralismy w uzyskaniu
Swiadczen i zasitkow, kierowalismy do potoznych,
psychologdéw i doradcow laktacyjnych.

Wiele kobiet, ktére trafiajg pod nasze skrzydta,
doswiadcza trudnosci ekonomicznych. W
odpowiedzi na te potrzeby, Stowarzyszenie
zapewnito réznorodng pomoc rzeczowg — od
wyprawek dla noworodkéw i kobiet w potogu,
po srodki higieniczne, leki i zywnosé.

W 2024 roku az 69 Podopiecznych otrzymato
wsparcie finansowe, ktérego taczna wartosc¢
wyniosta ponad 116 tys. ztotych. Byty to srodki
przeznacz

88.99.Z

34 070,12 z#
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PROWADZENIE STRONY INTERNETOWEJ |
INNYCH FORM KOMUNIKACII

ELEKTRONICZNEJ O TEMATYCE ZWIAZANEJ Z
CELAMI STOWARZYSZENIA Dzieki aktywnosci w
mediach spotecznosciowych oraz wtasnej stronie
internetowej, docieramy do szerokiego grona

dziatalnos¢ na rzecz rodziny, odbiorcow. Publikujemy tresci edukacyjne,

3 mauerzynstvya,'ro.dzmlelstwa, wzma.cmajace i |nf.ormuquce'— o zdrowiu . 58.10.7 17 806,53 2t
upowszechnianie i ochrony praw psychicznym, macierzyristwie, prawach kobiet w
dziecka cigzy czy dostepnych formach pomocy. Liczba

obserwatordw profilu Stowarzyszenia na
Facebook wyniosta w roku 2024 11263, liczba
polubien profilu 30427, zasieg strony 1821931.
Liczba followerséw na profilu Instagram 2071,
zasieg prolifu 48487. Liczba wejs¢ na strone
dwiekreki.pl 21124.

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:jil::;::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 606 230,28 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 601 850,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 4 378,08 zt
e) pozostate przychody 1,55 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

52 741,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

549 109,05 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1 830,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

501 191,92 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

45 527,01 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 560,12 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 4379,63 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

52 741,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

dziatalno$¢ pozytku publicznego Stowarzyszenia przekroczyty kwote przychodéw uzyskanych z
1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych i wyniosty: Wydatki na pomoc materialng
Podopiecznym Stowarzyszenia111.461,42zt. Koszt prowadzenia telefonu zaufania wynidst
2.830,00 zt. Koszt prowadzenia strony marketingowej i kampanii marketingowych wyniost
58.255zt.

Catosc¢ uzyskanych srodkow z 1,5% podatku, zostata wydatkowana na wyzej wymienione cele.

1|Ogdlnie w roku 2024 wartos¢ wydatkowanych srodkéw pienieznych przeznaczone na nieodptatng

52 741,60 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

242 106,31 zt

52 741,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 158 248,70 zt 52 741,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 83 490,44 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 367,17 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

443 601,95 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnieri [¥ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

62 0sbb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

6 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 6 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 91 o0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 91 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 338 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 330 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 880,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 880,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 880,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 880,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Hanna Zymetka, Ewelina Chaciriska 2025-07-09
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